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走进一堂课，弄懂一堂课  

——读《课堂观察：走向专业的听评课》有感  

棠外附小   陈凤  

今年 暑假， 应学校教导处要求 阅读由沈毅、崔允漷教授 主

编的的《课堂观察：走向专业的听评课》一书 ，这是一本由华

东师范大学出版社出版的关于课程实施与学校革新的丛书。  

“ 课堂观察 ”，顾名思义，就是通过观察对课堂的运行状况

进行记录、分析和研究，并在此基础上谋求学生课堂学习的改

善，促进教师发展的专业活动。 课堂观察既是一种研究方法，

同时，也是一种团队合作：让课堂观察者从 “听课个体 ”走向

“观察合作体 ” ，让教师们在上课、听课、评课的环节中合作

研究，促进群体专业化发展。  

课堂观察，有别于传统的听评课。传统的听课活动很少具

备能为教师专业发展提供支持的元素。关于听评课，不同专家

有不同的见解。 朱永新教授提出“三个层面六个度”的评价标

准：第一个层面是教师层面，包括亲合度和整合度。  第二层

面是学生层面，包括参与度和练习度。第三个层面是师生互动

的层面，包括自由度和拓展度。余文森教授认为有思想、有文

化、有智慧、符合新课程理念的课，就是好课。 这就是说，有

三维目标统一的课就是符合新课程理念的课。 而华东师范大学

课程与教学研究所所长崔允漷教授 却认为，课堂观察应该由四

维框架（四个维度）构成：学生学习、教师教学、课程性质和

课堂文化。   学生学习维度主要是关注学生怎么学或学得怎么

样的问题。教师教学维度主要是关注教师怎么教的问题。课程

性质维度主要指的是教和学的内容是什么的问题。学生学习和

教师教学通过课程发生联系，在整个互动、对话、交往的过程

中形成课堂文化。 华东师大的叶澜教授 也提出“五个实” ……

看 ，“公说公有理，婆说婆有理 ”， 还真是“横看成岭侧成峰 ，
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远近高低各不同 ”。  

对于我们一线教师，其实对听评课并不陌生。在讲课的过

程中，听课就是一种成长过程，同时也是我们教师专业成长的

一种必需手段。 现实生活中，学校也会对我们的听课评课有明

确的要求。比如，每个学月，至少听课 4 节，在听课本上有

“评课”栏，学校要求在评课时 至少 2 个优点，还要提出一个

建议。但说实话，这些评课评价，敷衍成分占多数。 而且，我

们在每次听课时，都只会参加本学段年级的听评课。对于听课

后的评课，也几乎没有很严格的要求，差不多的人都“偷偷溜

走 ”，真正参与认真评课的就那么寥寥无几的几个。所以，你要

说我们能通过这些听 课评课，有多少的 收获呢？可想而知了。  

那， 对于我们一线教师来说， 我们平常听课和评课的标准

是什么？如何从更加专业的角度对所听的课进行评价？我们评

课的过程中有没有一些像指标一样的东西作为引导？ …… 我带

着这些 疑问，对 《课堂观察：走向专业的听评课》 进行了学

习，获益匪浅。真 待认真仔细地读完这本书， 也让我对听评课

有了一个全新的认知。 我发现，这 本书将看似平凡的课堂研究

得深入通透，提出适用于 咱们一线教师的专业化听评课解释框

架，旨在课程不断改革的背景下，为 我们一线教师赢来更专业

的话语权，促进 我们专业的更好发展。本书简明扼要的解释了

课堂观察的概念、意义、操作技术与流程以及需要进一步研究

的问题，这对教师形成正确的观念并在这种观念指导下行动具

有十分重要的意义。青年教师们结合自身的工作实际，从不同

的角度畅谈自己的感悟，分享自己的收获与快乐。  

这本书紧紧围绕了 “课堂观察 ”，介绍了如何走向专业的

听评课。全书主要分成四个部分，即 “故事分享”“问题解

答”“ 范式创新 ”和“课例研究” 。故事分享部分收录了浙江

余杭、北京海淀、宁夏银川的若干个课堂观察的实践故事。问

题解答部分选取了 20 个问题，用问答的形式介绍了课堂观察的
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理念、意义、局限性等问题，其中范式创新代表着知识的创

新， 4 个维度， 20 个视角， 68 个观察点为课堂观察提供了巨大

帮助。课例研究记录了一次次完整的课堂观察活动。 其中 “范

式创新”这一部分更是让我印象深刻，它提出课堂观察的 4 个

维度：学生学习、教师教学、课程性质和课堂文化，并设计了

多份量表，让我们更加清晰明白地知道该如何去听评课，在听

评课前又该做好哪些准备。学生学习维度主要是关注学生如何

突破难点、学生对核心概念的理解、学生对核心知识的理解和

运用、学生活动参与的深度及学生活动参与的广度等。教师教

学维度主要是关注课堂教学时间的分配、教师任务布置的有效

性、教师的讲解行为、教师是如何突破难点的和教师对课堂教

学目标达成的监控等。课程性质维度主要指的是如何以问题驱

动进行教学、情境的创设与利用、情境创设的有效性和课堂教

学资源的整合等。课堂文化 维度则是指学生是如何思考的、学

生的思考习惯、学生是否听清教师的声音和教师的目光分配

等。  

对于一线教师的我们，都清楚地知道， 真实的课堂是错综

复杂、千变万化的，而课堂观察就是通过观察对课堂的运行状

况进行记录、分析和研究，并在此基础上谋求对学生课堂学习

的改善、促进教师发展的专业活动。 通过课堂观察记录 ，让我

们所有的授课教师和听课教师都 走向专业的听评课 。我们相

信，每一个教学行为就像一粒种子，若经历过蕴含时的焦灼、

破土时的悸动，必将迎来花开一刻的欣喜，课堂观察也如此。  

党的二十大报告指出 ，教育、科技、人才是全面建设社会

主义现代化国家的基础性、战略性支撑，要坚持教育优先发

展、科技自立自强、人才引领驱动，加快建设教育强国、科技

强国、人才强国，坚持为党育人、为国育才。作为一名人民教

师，我将始终坚持终身学习的理念， 我们始终要以“走进一堂

课，弄懂一堂课 ”的态度，不断丰富自己的知识储备，以适应
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时代的要求，让我们自己成长为更好的教师，让学生也成长为

更好的学生！  

 


